Структура плана классного руководителя

I. Информационный раздел.

1. Список класса

2. Сведения об учащихся и их родителях

3. Социальный паспорт

4. Цепочки детей (схема оповещения)

5. Учет посещаемости мероприятий

6. Учет посещаемости родительских собраний.

Форма произвольная.

II. Аналитический раздел.

1. Психолого-педагогическая и социально-педагогическая характеристика класса с элементами анализа. 

а) состав класса: количество мальчиков и девочек; количество второгодников и переростков; с какого времени большинство учащихся учатся вместе; на каком счету был и есть в школе коллектив;

б) организующее ядро (краткая характеристика активистов класса);

в) социометрия (делается каждый год);

г) другие слои ( резерв актива, индивидуалисты, замкнутые, дезорганизаторы и их влияние на коллектив класса, учащиеся, непринятые в классе);

д) взаимоотношения внутри коллектива (взаимодействие внутри коллектива, степень сплоченности и ее характер, взаимоотношения между мальчиками и девочками, традиции внутри коллектива – если нет традиций, значит нет и коллектива);

е) учебная жизнь: общая характеристика успеваемости и дисциплины, что сделано для повышения показателей по данным направлениям;

ж) общественно-полезный труд6 участие в выполнении общешкольных дел, организация самообслуживания, летняя практика;

з) внеурочная занятость, интересы детей, успехи  и достижения, кто из учащихся нигде не занимается;

и) работа с родителями: кто из родителей является активным помощником классного руководителя, в чем проявлялась эта помощь, какие семьи требуют пристального внимания педагога.

III. Целеполагающий раздел.

Цели плана воспитательной работы вытекают из анализа работы за прошлый учебный год.

IV. Раздел по вычленению задач, разрешающих поставленную цель воспитания.





V. Технологический раздел.

Данный раздел – это конкретное содержание работы, направленное на реализацию поставленных целей и задач, с учетом личностного подхода к ребенку, его родителям, педагогу работающему в данном классном коллективе.

План-сетка на четверть в которой уже указаны общешкольные мероприятия, затем классный руководитель вписывает свои мероприятия.

VI. Предполагаемый результат воспитательной работы на данный период.

Предполагаемые результаты должны быть очень конкретными, измеряемыми. Предполагаемый результат может выражаться одной фразой: «К концу года …».

VII. Набор методик диагностики результативности работы.

Здесь помещаются анкеты для родителей и учащихся, методические материалы по проведению диагностик, мониторингов.

Цель
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Физическое воспитание





Интеллектуальное развитие и воспитание





Духовно-нравственное воспитание





Работа с семьей





Досуговая деятельность





Экологическое  воспитание








